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CELKOVA VIZE URADU

Krajsky Urad je respektovana, oteviena a dlvéryhodna instituce,
ktera poskytuje kvalitni sluzby a prispiva ke stabilité a rozvoiji kraje.

JAK NAS VIDI SPOLECNOST JAK NAS VIDI KLIENTI JAK SE VIDIi ZAMESTNANCI

Zamestnanec uradu je zdrave

Spolec¢nost nas vnima a respektuje Klienti nas vnimaji jako sebevedomy a hrdy na to, ze
jako ,dobrou firmu®. Jsme odborniky, kteri poskytuji své pracuje na kKrajskem uradg a
uznavani ostatnimi institucemi \ sluzby vstficné, spolehlivé a ;‘ . vykonava smysluplnou praci v
verejne spravy. srozumitelné. tymu, ktery tahne za jeden
' - provaz a vzajemne se
respektuje.

JAK RIDIME / RESIME NASE PROCESY

\{'
h‘k Sluzby poskytujeme v souladu se zakonem, transparentne, smyslupiné a efektivne.
Své postupy a cinnosti koordinujeme, hodnotime a soustavneé zlepsujeme.

CO DELAME JAK PLANUJEME SVE CILE JAK NAKLADAME SE ZDROJI
PRO NASE ZAMESTNANCE Planujeme cile a priority na zakladé

Krajsky urad je narocny a férovy znalosti potfeb a pozadavku svych Krajsky urad garantuje kazdému
zamestnavatel. Poskytuje klientl a partnert v mezich svych zaméstnanci vytvoieni standardnich
zameéstnancum podminky pro kompetenci. S vedomim moznych podminek pro kvalitni vykon jeho prace.
profesionalni rist, moznost _ rizik promyslené formulujeme Efektivné vyuzivame svéfené finanéni a
pracovat a byt platnym clenem o D et srozumitelneé cile, které jsou materialni prostredky;

tymu. Dava jim jedinecnou ' specifické, meritelné, akceptovatelné i a to prikladnym zplisobem $etrnym
prilezitost smysluplné se podilet na _ realné a terminované. Své cile ,- k Zivotnimu prostredi.

sprave a rozvoji Libereckého kraje. pravidelné hodnotime a revidujeme.

predpokiady

JAK SE VEDEME A RIDIME

Vedouci zamestnanec krajského uradu je odbornik a korektni urednik. Vedeni vi, co chce, a urcuje smer, kterym se urad bude ubirat.
Spolecné pracuje na cilech a sdilenych hodnotach uradu. Krajsky urad vystupuje navenek jako kompaktni celek, pricemz vnitrni
zalezitosti uradu resi uvnitr uradu.
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